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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – ООП СПО) по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения, утвержденного Приказом 

Минобрнауки России от 12 мая 2014 г. № 508 (далее – ФГОС СПО). 

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения, планируемые результаты освоения образовательной 

программы, условия образовательной деятельности. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС 

СПО с учетом получаемой специальности и настоящей ООП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. N 

413); 

 Приказ Минобрнауки России от 12 мая 2014 г. № 508 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения»; 

 Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Минобрнауки России от 05 августа 2020 г. № 885-390 «О практиче-

ской подготовке обучающихся» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 11 сентября 2020 г., регистрационный № 59778). 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП –основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 



ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

Цикл ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: юрист. 

Получение образования по специальности допускается только в 

профессиональной образовательной организации. 

Форма обучения: очное. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 4698 часов, со сроком обучения 2 год 10 месяцев.  

При реализации образовательной программы образовательная организация вправе 

применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: реализация правовых 

норм в социальной сфере, выполнение государственных полномочий по пенсионному 

обеспечению, государственных и муниципальных полномочий по социальной защите 

населения. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям  

Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Квалификации 

Юрист 

ВД 1 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обес-

печения и социальной защиты. 
 

ПМ.01 Обеспечение реализации 

прав граждан в сфере пенсионно-

го обеспечения и социальной за-

щиты. 
 

Осваивается 

ВД 2 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений 

социальной защиты населения и 

органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации.  

ПМ.02 Организационное обеспе-

чение деятельности учреждений 

социальной защиты населения и 

органов Пенсионного фонда Рос-

сийской Федерации. 
 

Осваивается 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции 

Код Формулировка компетенции 

ОК 01 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 02 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 03 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 04 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 05 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 06 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 07 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 08 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 09 Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11 Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

Основные виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

ВД 1 Обеспечение 

реализации прав 

граждан в сфере пен-

сионного обеспечения 

и социальной защиты. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норматив-

ных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пен-

сионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, 

пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в со-

циальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, 

перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение по-

собий, компенсаций и других социальных выплат, используя 

информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получате-

лей пенсий, пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридиче-

ских лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 



ВД 2 Организацион-

ное обеспечение дея-

тельности учрежде-

ний социальной за-

щиты населения и ор-

ганов Пенсионного 

фонда Российской 

Федерации. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, посо-

бий, компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и 

льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и 

осуществлять их учет, используя информационно-

компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с 

отдельными лицами, категориями граждан и семьями, нуждаю-

щимися в социальной поддержке и защите. 

 

4.3. Личностные результаты 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личност-

ных результа-

тов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую-

щий приверженность принципам честности, порядочности, от-

крытости, экономически активный и участвующий в студенче-

ском и территориальном самоуправлении, в том числе на услови-

ях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участ-

вующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж-

данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям предста-

вителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и преду-

преждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к фор-

мированию в сетевой среде личностно и профессионального кон-

структивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, истори-

ческой памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 

родине, принятию традиционных ценностей многонационального 

народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готов-

ность к участию в социальной поддержке и волонтерских движе-

ниях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважа-

ющий собственную и чужую уникальность в различных ситуаци-

ях, во всех формах и видах деятельности. 
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонациональ-

ного российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и без- ЛР 9 



опасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодо-

левающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных ве-

ществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняю-

щихся ситуациях 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 

 определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Демонстрирующий готовность и способность вести с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятель-

ности 

ЛР 13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образо-

ванию как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности 

ЛР 14 

Демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочно-
сти, открытости 

ЛР15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 
(при наличии) 

Принимающий активное участие в социально значимых мероприятиях, 
соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданско-
го общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России; 
готовый оказать поддержку нуждающимся 

ЛР 16 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной дея-

тельности как к возможности личного участия в решении обще-

ственных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 17 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 
или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР18 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса (при наличии) 

Способный в цифровой среде использовать различные цифровые сред-
ства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей; стремящийся к формированию в сетевой среде 
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 19 

Мотивированный к освоению функционально близких видов профес-
сиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) 
труда, либо иные схожие характеристики 

ЛР 20 

 

 



Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план   

Индекс 
Наименование циклов, разделов, 
 

дисциплин, профессиональных модулей, МДК, практик 

Формы промежуточной аттестации Учебная нагрузка обучающихся, ч. 

Распределение по курсам и семестрам 

Максимальная учебная 
нагрузка 

Курс 1 Курс 2 Курс 3 
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Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4 Семестр 5 Семестр 6 
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Обяз. 
часть 

Вар. 
часть 

  Итого час/нед (с учетом консультаций в период обучения по циклам)   36 35,12 36 34,87 54 36 52,29 36 54 36 54 36     

СО Среднее общее образование 5 1 12     10 1404 30 10 1364 570 752 18 24       20   576 562 828 802                     

ОУП Обязательные учебные предметы 5 1 10     8 1192 30 10 1152 474 640 18 20       20   498 484 694 668                     

ОУП.01 У Русский язык 2         1 82 2 2 78 28  50               32 32 50 46                     

ОУП.02 Литература     2     1 110     110 68 40   2           64 64 46 46                     

ОУП.03 У Математика 12           120 4 4 112 56 56               42 38 78 74                     

ОУП.04 Иностранный язык     2     1 118     118   116   2           48 48 70 70                     

ОУП.05 Информатика     2     1 78     78 32 44   2           32 32 46 46                     

ОУП.06 Физика     2     1 108     108 54 34 18 2           40 40 68 68                     

ОУП.07 Химия     2     1 78     78 44 32   2           32 32 46 46                     

ОУП.08 Биология     2       40     40 26 12   2               40 40                     

ОУП.09 История     2     1 110     110 64 44   2           64 64 46 46                     

ОУП.10 У Обществознание 12           170 4 4 162 88 74               90 86 80 76                     

ОУП.11 География     2       40     40 22 16   2               40 40                     

ОУП.12 Физическая культура   1 2       78     78 2 74   2           32 32 46 46                     

ОУП.13 Основы безопасности жизнедеятельности     2     1 40     40 18 20   2           16 16 24 24                     

БД.14 
Индивидуальный проект по обществознанию (не является предме-

том) 
            20 20                   20   6   14                       

ДУП Дополнительные учебные предметы, курсы по выбору     2     2 212     212 96 112   4           78 78 134 134                     

ДУП.01 Родная литература     2     1 72     72 50 20   2           30 30 42 42                     

ДУП.02 Основы профессиональной деятельности     2     1 140     140 46 92   2           48 48 92 92                     

                                                                  68,85% 31,15% 

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 9 3 25   2 12 3294 1098   2196 1232 808 56 40     60             864 576 1026 684 810 540 594 396 2268 1026 

ОГСЭ Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 1 3 4     3 594 198   396 72 316   8                   240 160 174 116 90 60 90 60 510 84 

ОГСЭ.01 Основы философии     3       56 8   48 38 8   2         8         56 48             56   



ОГСЭ.02 История 3           56 8   48 34 14             14         56 48             56   

ОГСЭ.03 Иностранный язык     6     3-5 154 32   122   120   2         120         64 32 30 30 30 30 30 30 154   

ОГСЭ.04 Физическая культура   
3-
5 

6       244 122   122   120   2         120         64 32 60 30 60 30 60 30 244   

ОГСЭ.05 Русский язык и культура речи     4       84 28   56   54   2         54             84 56           84 

ЕН Математический и общий естественнонаучный учебный цикл     2       150 50   100 44 20 32 4                   72 48 78 52         150   

ЕН.01 Математика     3       72 24   48 26 20   2         20         72 48             72   

ЕН.02 Информатика     4       78 26   52 18   32 2                       78 52         78   

П Профессиональный учебный цикл 8   19   2 9 2550 850   1700 1116 472 24 28     60             552 368 774 516 720 480 504 336 1608 942 

ОП Общепрофессиональные дисциплины 4   13   1 4 1677 559   1118 696 342 24 26     30             384 256 582 388 510 340 201 134 1144 533 

ОП.01 Теория государства и право 3           96 32   64 50 14             14         96 64             96   

ОП.02 Конституционное право     4       96 32   64 48 14   2         14             96 64         96   

ОП.03 Административное право     4       84 28   56 36 18   2         18             84 56         84   

ОП.04 Основы экологического права     4       57 19   38 26 10   2         10             57 38         57   

ОП.05 Трудовое право 4         3 141 47   94 64 30             30         72 48 69 46         81 60 

ОП.06 Гражданское право 4       4 3 162 54   108 48 30         30   30         72 48 90 60         130 32 

ОП.07 Семейное право     5       87 29   58 36 20   2         20                 87 58     57 30 

ОП.08 Гражданский процесс     5       96 32   64 38 24   2         24                 96 64     72 24 

ОП.09 Страховое дело     6       60 20   40 28 10   2         10                     60 40 60   

ОП.10 Статистика     5       90 30   60 38 20   2         20                 90 60     57 33 

ОП.11 Экономика организации 6         45 204 68   136 96 40             40             84 56 60 40 60 40 91 113 

ОП.12 Менеджмент     3       72 24   48 30 16   2         16         72 48             72   

ОП.13 Документационное обеспечение управления     3       72 24   48 26 20   2         20         72 48             72   

ОП.14 Информационные технологии в профессиональной деятельности     6       81 27   54 28   24 2                               81 54 51 30 

ОП.15 Безопасность жизнедеятельности     4       102 34   68 30 36   2         36             102 68         68 34 

ОП.16 Уголовное право     5       99 33   66 44 20   2         20                 99 66       99 

ОП.17 Уголовный процесс     5       78 26   52 30 20   2         20                 78 52       78 

ПМ Профессиональные модули 4   6   1 5 873 291   582 420 130   2     30             168 112 192 128 210 140 303 202 464 409 

ПМ.01 
Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты 

3   2   1 4 717 239   478 348 100         30   244         72 48 132 88 210 140 303 202 356 361 

МДК.01.01 Право социального обеспечения 6       6 45 456 152   304 214 60         30                 132 88 105 70 219 146 236 220 

МДК.01.02 Психология социально-правовой деятельности 6         35 261 87   174 134 40                       72 48     105 70 84 56 120 141 

УП.01.01 Учебная практика     5 РП   час 72     72 нед 2    час   час   час   час   час 72 час   72   

ПП.01.01 Производственная практика     6 РП   час 72     72 нед 2    час   час   час   час   час   час 72 72   

ПM.01.ЭК Экзамен по модулю 6                                                                 

  Всего часов с учетом практик             861     622                                               



ПМ.02 

Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

1   3     1 156 52   104 72 30   2         174         96 64 60 40         108 48 

МДК.02.01 
Организация работы органов и учреждений социальной защиты 
населения,органов Пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР) 

    4     3 156 52   104 72 30   2                   96 64 60 40         108 48 

УП.02.01 Учебная практика     4 РП V час 72     72 нед 2    час   час   час   час 72 час   час   72   

ПП.02.01 Производственная практика     4 РП   час 72     72 нед 2    час   час   час   час 72 час   час   72   

ПM.02.ЭК Экзамен по модулю 4                                                                 

  Всего часов с учетом практик             300     248                                               

  Учебная и производственная (по профилю специальности) практики    час 288     288 нед 8    час   час   час   час 144 час 72 час 72     

  Учебная практика   час 144     144 нед 4    час   час   час   час 72 час 72 час       

      Концентрированная   час 72     72 нед 2    час   час   час   час   час 72 час       

      Рассредоточенная   час 72     72 нед 2    час   час   час   час 72 час   час       

  Производственная (по профилю специальности) практика   час 144     144 нед 4    час   час   час   час 72 час   час 72     

      Концентрированная   час 144     144 нед 4    час   час   час   час 72 час   час 72     

      Рассредоточенная   час         нед     час   час   час   час   час   час       

ПДП ПРИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ)     6 РП   час 144     144 нед 4  144 час   час   час   час   час   час 144 144   

  Государственная итоговая аттестация   час 216     216 нед 6    час   час   час   час   час   час 216     

  Подготовка выпускной квалификационной работы   час 144     144 нед 4    час   час   час   час   час   час 144 144   

  Защита выпускной квалификационной работы   час 72     72 нед 2    час   час   час   час   час   час 72 72   

  Подготовка к государственным экзаменам   час         нед     час   час   час   час   час   час       

  Проведение государственных экзаменов   час         нед     час   час   час   час   час   час       

  КОНСУЛЬТАЦИИ по О 10   4 6             

            в т.ч. в период обучения по циклам 10   4 6             

  КОНСУЛЬТАЦИИ по ПП                     

            в т.ч. в период обучения по циклам                     

  ВСЕГО ПО ДИСЦИПЛИНАМ И МДК 14 4 37   2 22 4688 1128   3560 1802 1560 74 64     60 20   572 562 822 802 864 576 1026 684 810 540 594 396 3672 1026 

  
ВСЕГО ПО ДИСЦИПЛИНАМ И МДК (С КОНСУЛЬТАЦИЯМИ В ПЕРИОД 
ОБУЧЕНИЯ ПО ЦИКЛАМ) 

14 4 37   2 22 4698 1128 10 3560 1802 1560 74 64     60 20 1240 576 562 828 802 864 576 1026 684 810 540 594 396 3672 1026 

  

Экзамены (без учета физ. культуры)   2 3 2 3   3 

  Диффер. зачеты (без учета физ. культуры)     10 3 6 4 5 

Курсовые работы (без учета физ. культуры)         1   1 



5.2. Календарный учебный график 
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Обозначения:    Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам    Учебная практика    Подготовка к государственной итоговой аттестации

   Промежуточная аттестация    Производственная практика (по профилю специальности)    Государственная итоговая аттестация

   Каникулы    Производственная практика (преддипломная)    Неделя отсутствует

2 Сводные данные по бюджету времени

Курс

Обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам Промежуточная аттестация

Практики ГИА

Каникулы ВсегоУчебная практика

Производственная 

практика (по профилю 

специальности)

Производственная 

практика 

(преддипломная)
Подго-

товка

Прове-

дение

Всего 1 сем 2 сем ВсегоВсего 1 сем 2 сем Всего 1 сем 2 сем 1 сем 2 сем Всего 1 сем 2 сем

нед.
час. обяз. 

у ч. занят ий
нед.

час. обяз. 

у ч. занят ий
нед.

час. обяз. 

у ч. занят ий
нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед. нед.

39 1364 16 562 23 802 2 1 1 11 52 

35 1260 16 576 19 684 2 1 1 2 2 2 2 11 52 

26 936 15 540 11 396 1 1 2 2 2 2 4 4 4 2 2 43 

100 3560 47 1678 53 1882 5 4 4 2 3 4 2 2 4 2 24 147 4 4 



 

5.3. Рабочая программа воспитания 

 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 

практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 

 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты: 

истории; 

основ философии; 

иностранного языка; 

основ экологического права; 

теории государства и права; 

конституционного и административного права; 

трудового права; 

гражданского, семейного права и гражданского процесса; 

дисциплин права; 

менеджмента и экономики организации; 



 

профессиональных дисциплин; 

права социального обеспечения; 

безопасности жизнедеятельности. 

 

Лаборатории: 
информатики; 

информационных технологий в профессиональной деятельности; 

технических средств обучения. 

 

Спортивный комплекс 

спортивный зал 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для 

стрельбы. 

 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

актовый зал. 

 

6.1.2. Реализация по специальности 

Реализация по специальности должна обеспечивать: 

выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров; 

освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в образовательной организации или в 

организациях в зависимости от специфики вида деятельности. 

При использовании электронных изданий образовательная организация должна 

обеспечить каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в 

соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения. 

  

6.1.2.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей. 

Производственная практика реализуется в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производ-

ственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности 

и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем 

видам деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть укомплекто-

ван печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные 



 

пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное 

учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускает-

ся замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного досту-

па не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической доку-

ментацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания определяются образовательной 

организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной 

работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

 

6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности: реализация правовых норм в 

социальной сфере, выполнение государственных полномочий по пенсионному 

обеспечению, государственных и муниципальных полномочий по социальной защите 

населения, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также 

профессиональном стандарте (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности: реализация правовых норм в социальной сфере, выполнение 

государственных полномочий по пенсионному обеспечению, государственных и 



 

муниципальных полномочий по социальной защите населения, не реже 1 раза в 3 года с 

учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых со-

ответствует области профессиональной деятельности: реализация правовых норм в соци-

альной сфере, выполнение государственных полномочий по пенсионному обеспечению, 

государственных и муниципальных полномочий по социальной защите населения, в об-

щем числе педагогических работников, реализующих программы профессиональных мо-

дулей образовательной программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

 

6.5.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государ-

ственной итоговой аттестации  

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформиро-

ванных компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

7.2 Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпуск-

ной квалификационной работы (дипломная работа, дипломный проект). Обязательное 

требование - соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию 

одного или нескольких профессиональных модулей. 

Государственный экзамен вводится по усмотрению образовательной организации. 

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией раз-

рабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных 

средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессио-

нальных стандартов и с учетом оценочных материалов, при условии наличия соответству-

ющих профессиональных стандартов. 

7.4. Фонды оценочных средств для проведения ГИА включают типовые задания 

для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и 

условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  



 

Фонды оценочных средств для проведения ГИА приведены в приложении 5. 

 

Раздел 8. Разработчики основной профессиональной образовательной про-

граммы 

Группа разработчиков 

ФИО Организация, должность 

  Куприна Евгения Александровна ГБПОУ МО «Воскресенский колледж», методист 

Михалев Михаил Васильевич ГБПОУ МО «Воскресенский колледж», заведую-

щий структурным подразделением №3 
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ФИО Организация, должность 

Куприна Наталья Леонидовна ГБПОУ МО «Воскресенский колледж», заместитель 

директора по УР 

Долгилевская Ольга Эдуардовна ГБПОУ МО «Воскресенский колледж», заместитель 

директора по УВР  
 


